Technico Commercial Grands
Comptes

Technico commercial (e) - Grands
comptes

Nous sommes a la recherche d’un Technico Commercial Grands
Comptes expérimente.

Itinérant, vous avez la responsabilité du développement et suivi d’entreprises
partenaires, prospection de nouveaux clients, proposer de nouvelles solutions
pneumatiques, collaboration avec intervenants terrain. Gestion de flotte.
Expériences requises. Mobilité nécessaire.

Descriptif du poste

Vous assurez la gestion et le développement d'un portefeuille clients industriels
Grands Comptes et étes en charge du développement de votre gamme de
produits. Vous travaillerez main dans la main avec la direction et bénéficierez
d'un support technique.

A ce titre :

= vous développez une nouvelle clientele en vous déplagant sur le terrain
pour rencontrer des prospects,

= VOUus renseignez nos clients professionnels sur I'’ensemble de notre gamme
de produits,

= vous traitez les demandes de votre clientele cible par téléphone (offre de
prix, devis...)

= vous traitez les litiges éventuels en application des procédures existantes,

= vous travaillez en étroite collaboration avec la direction.

Votre profil

De formation technique et/ou commerciale, vous justifiez idéalement d’une
expérience de 2 a 3 ans sur un poste similaire.


https://www.bertrand-pneus.com/la-societe/recrutement/technico-commercial-grands-comptes/
https://www.bertrand-pneus.com/la-societe/recrutement/technico-commercial-grands-comptes/

Doté d’une bonne élocution, d’'un sens du contact et d’une présentation
irréprochable, vous faites preuve d’autonomie et de persévérance.

Vous possédez un vrai sens de I’écoute et du service client.

Profil Recherché:

= Dynamique, motivé, persévérant

= Sens du client indispensable

= Excellente présentation

= La connaissance du monde pneumatique ou du transport serait un plus
= Mobilité nécessaire

Lieu de travail :
Ile-de-France. Mobilité requise
Type de contrat :

CDI

Date de début de contrat :
Des que possible

Salaire :

Fixe motivant + Primes

Travailler pour Bertrand Pneus, c’est rejoindre un groupe a taille humaine. Le
bien-étre des collaborateurs y a son importance et leur implication valorisé. Nous
sommes toujours a la recherche de personnes motivées et prétes a relever de
nouveaux challenges.

Pour nous rejoindre

= Civilité :*

Madame| ¥
= Nom :*

| | Prénom | | Nom
» Email :*

= Téléphone :*

= Adresse :*
Adresse postale Ville Code postal







= Poste souhaité :*

Secrétaire commercial en agence, vente et suivi compte client| v

» Expérience :*

Débutant (Moins de 2 ans)| ¥

= Précisez SVP :*

= Joindre un CV :*
| ITypes de fichiers acceptés : pdf, doc, docx, Taille max. des
fichiers : 128 MB.
(Formats acceptés : PDF et Word)

= Joindre une lettre de motivation :*
| ITypes de fichiers acceptés : pdf, doc, docx, Taille max. des
fichiers : 128 MB.
(Formats acceptés : PDF et Word)

= Votre message :

- CAPTCHA

Vous étes un cabinet de recrutement, une agence de placement ?
Toute offre d’emploi a destination des cabinets en recrutements sera publiée sur
le site Recrute Hub.



http://www.recrute-hub.fr

